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                                 Выписка из приказа                         № 134 

от 31 августа 2017 г. 

 

«О создании Службы медиации на 2017-2018 учебный год» 

 

В целях реализации национальной стратегии действий в интересах детей 

на 2012-2018 учебный год, в целях реализации восстановительного 

правосудия в отношении детей (Распоряжение Правительства РФ от 30 июля 

2014 г № 1430-р) 

 

                                                     ПРИКАЗЫВАЮ 

1. Продолжить работу Службы медиации в МКОУ «СОШ № 1» с.п. 

Шалушка на 2017-2018 учебный год в составе: 

Хачетловой Р.Х – педагог-психолог, руководитель; 

Гучиновой З.М – социальный педагог; 

Нибежевой Ж.Х – руководитель ШМО классных руководителей; 

Алхасовой З.М – председатель ученического самоуправления. 

2. Назначить ответственным за организацию работы службы медиации 

педагога-психолога Хачетлову Р.Х. 

3. Утвердить: 

- план работы (приложение №1) 

4. Утвердить следующие функциональные обязанности: 

4.1 Для руководителя: 

- осуществлять общее руководство деятельности СМ; 

- осуществлять взаимодействие с ГКОУ «Республиканский центр 

психолого-медико-социального сопровождения», органами внутренних 

дел и другими службами; 

- отвечает за качество и эффективность деятельности службы; 

- отвечает за анализ работы СМ. 

4.2 Для членов службы: 

- проводить встречи по необходимости; 
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- вести записи об итогах встреч. 

5. Назначить координатором СМ зам.директора по ВР Амшокову А.А. 

6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
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